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विज्ञान भिन, नई दिल्ली: 29.04.2015 

 

1. राष्ट्रीय कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि सम्मेलन के उद्घाटन 
सत्र में आपके बीच उपजथित होना मेरे ललए सौभाग्य की बात है। 
सिवप्रिम, मैं भारतीय उद्योग पररसंघ को िेश में एक सुदृढ़, सतत ्
कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि अलभयान का यनमावण करने पर कें दित 
इस िावषवक कॉन्क्लेि के आयोिन हेतु बधाई िेता ह ं। मैं राष्ट्रीय 
कॉरपोरेट शासन प्रयतष्ट्ठान की भी सराहना करता ह ं जिसके साि 
भारतीय उद्योग पररसंघ ने इस 2015 के सम्मेलन के आयोिन के 
ललए साझीिारी की है। सरकार ने वपछले कुछ महीनों के िौरान कुछ 
प्रमुख राष्ट्रीय प्रािलमकताओ ंऔर कायवक्रमों की घोषणा की है। इसललए 
यह उपयु्त है कक इस समय यह सम्मेलन ‘राष्ट्रीय एिेंे ेमें भागीिारी’ 
विषय पर आयोजित ककया गया है।  

2. मुझे इस महत्िप णव समारोह में अनेक प्रमुख उद्योग प्रमुखों को 
भाग लेत े िेखकर खुशी हुई है। आप मेधािी कारोबारी, िक्षता, बहुम ल्य 
अनुभि और व्यापक विशेषज्ञता यु्त प्रमुख हैं। आपको अपने कारोबार 
को उत्कृष्ट्टता के मॉेलों के रूप में विकलसत करने का िाययत्ि सौंपा 
गया है। याि रखें कक इसके ललए न केिल प्रबंधन लसद्ांतों का उपयोग 
बजल्क उस सामाजिक-आर्िवक िाथतविकता की बेहतर समझ की भी 
िरूरत होगी जिसमें आपकी कंपनी कायव कर रही है। आपका उदे्दश्य 
मात्र लाभ कमाने से कहीं ज्यािा बडा है। शेयरधारकों की संपजत्त को 



बढ़ाने की तरह आपके ललए संप णव समाि को उन्कनत बनाना भी िरूरी 
है। िागरूक उद्योग प्रमुखों के रूप में अच्छा होगा कक आप कारोबार के 
इस नए लसद्ांत को अपनी कॉरपोरेट कायवनीयत में भली-भांयत शालमल 
कर लें।  

 

िेवियो और सज्िनो,   

3.  कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि का विचार भारत के ललए 
नया नहीं है। महात्मा गांधी ने संरक्षण के सामाजिक-आर्िवक िशवन का 
समिवन ककया िा। इससे धनी लोगों को िनसाधारण के कल्याण का 
ध्यान रखने के ललए संरक्षक बनने का अिसर उपलब्ध करिाया गया। 
कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि धीरे-धीरे कॉरपोरेट ढांचे में विकलसत 
हुआ। कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि का संबंध ककसी कंपनी की उस 
उत्तरिाययत्ि भािना से है िो  शेयरधारकों से आगे बढ़कर सभी 
भागीिारों, विशेषकर उन लोगों और पररिेश तक पहंुचती है िो उसके 
कायव के िायरे के तहत आत ेहैं। यह कॉरपोरेट नागररकता की भािना को 
पररलक्षक्षत करता है। इसमें यद्यवप कोई व्यािसाययक प्रयतष्ट्ठान प्रत्यक्ष  
वित्तीय लाभ के बबना अल्पकाललक लागत िहन करता है परंतु िीघवकाल 
में िह सामाजिक और पयाविरणीय फायिों के िररए लाभ अजिवत करता 
है।  

4. भारतीय उद्योग ने समाि की बेहतरी में योगिान के प्रयत 
गहरी रुर्च प्रिलशवत की है। सामाजिक-आर्िवक विकास के कायव की 
जिम्मेिारी को धीरे-धीरे सरकार और उद्योग की साझी जिम्मेिारी माना 
िाने लगा है। इस कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि संबंधी िागरूकता 
को कंपनी अर्धयनयम 2013 के कान नी ढांचे के माध्यम से और अर्धक 



प्रोत्साहन हालसल हुआ है। अर्धयनयम की धारा 135 में यनधावररत ककया 
गया है कक यनिल संपजत्त, कुल बबक्री अििा विशुद् लाभ के आधार पर 
पात्र प्रत्येक कंपनी वियनदिवष्ट्ट कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि 
कायवकलापों के यनिावह के ललए नीयत तैयार करने हेतु बोेव की एक 
सलमयत गदठत करेगी। अर्धयनयम में यह भी प्रािधान ककया गया है कक 
ऐसी कंपयनयां वपछले तीन वित्तीय िषों के िौरान अजिवत औसत विशुद् 
लाभ का कम से कम िो प्रयतशत वित्तीय िषव के िौरान खचव करेंगी।  

5.  इस प्रािधान से भारतीय कंपयनयों को सामाजिक क्षेत्र में 
भागीिारी के ललए अनुमायनत रु. 8000 से 20,000 करोड तक की बडी 
धनरालश िारी करने में मिि लमलेगी। अब यह सुयनजश्चत करने के ललए 
एक ढांचागत विकास कायवनीयत की िरूरत है कक इस धन को समाि के 
ललए सबसे लाभकारी के्षत्रों में लगाया िाए। भारत िैसे विशाल िेश में, 
कायवक्रमों की सफलता के ललए व्यापकता अत्यंत महत्िप णव है। भारतीय 
उद्योग पररसंघ िैसे अग्रणी उद्योग संघों को व्यापक उच्च प्रभाि िाले 
कायवक्रमों के यनमावण के ललए कंपयनयों द्िारा यनर्धयों को एकिुट करने 
को प्रोत्सादहत करना चादहए। इस संिभव में, विलभन्कन व्यािसायों की 
कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि पहलों को सश्त बनाने के ललए 
भारतीय उद्योग पररसंघ द्िारा थिावपत फाउंेशेन सराहनीय है। 
िेवियो और सज्िनो,    

6. समािेशी विकास हमारी सरकारी नीयत का एक घोवषत उदे्दश्य 
है। हमारे ग्रामीण और शहरी के्षत्रों में िीिन की गणुित्ता सुधारने के 
ललए िरूरी ढांचा मुहैया करिाने हेतु सरकार और कॉरपोरेट के्षत्र के सघन 
सहयोगी प्रयास आिश्यक हैं। कॉरपोरेट से्टर को थिच्छता, थिाथ्य 
और लशक्षा के ललए कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि संबंधी पहलों को 



और अर्धक प्रोत्साहन प्रिान करना चादहए। सरकार ने इस दिशा में 
अनेक महत्िप णव योिनाएं आरंभ की हैं। उिाहरण के ललए, थिच्छ भारत 
अलभयान का लक्ष्य  गांधी िी की 150िीं ियंती के अिसर अिावत 02 
अ्त बर 2019 तक भारत को थिच्छ बनाना है; सांसि आिशव ग्राम 
योिना में चुयनिंा गांिों के समेककत विकास की पररकल्पना की गई है। 
कॉरपोरेट से्टर इन योिनाओ ं में तालमेल विकलसत करने के ललए 
अनेक मॉेलों पर कायव कर सकता है।  

7. थिाथ्य और लशक्षा के के्षत्र में बहुत सी कंपयनयों ने प्रयतजष्ट्ठत 
संथिान थिावपत ककए हैं। यनिी से्टर, सरकारी थक लों में ढांचागत 
आिश्यकताओ ं को प रा करने तिा अध्यापकों के कौशल उन्कनयन में 
यनिेश करके अपने कल्याणकारी कायव का विथतार ग्रामीण इलाकों तक 
कर सकता है। कंपयनयां ऐसे प्रयासों के ललए कुछ यनजश्चत विकास खंेों 
और जिलों को गोि ले सकती हैं। इसे कुपोषण िैसी बुराइयों और 
थिाथ्य संबंधी मुद्दों के हल करने के प्रयासों के साि िोडा िा सकता 
है। यह िानकर खुशी होती है कक भारतीय उद्योग पररसंघ ने अपनी 
सिथय कंपयनयों के माध्यम से थक लों में लगभग 10,000 शौचालय 
यनमावण का िािा ककया है। इस प्रयास से न केिल गुणित्ताप णव संथकृयत 
विकलसत करने बजल्क बच्चों, विशेषकर बाललकाओ ंको थक ल तक लाने 
में मिि लमलेगी।  

8. भारत में एक िनसांजययकीय बिलाि िारी है और 125 करोड 
में से हमारी आधी आबािी 25 िषव से कम आयु की है। एक िशक से 
भी कम समय में हमारे यहां ियुनया की सबसे अर्धक कामकािी आयु 
िाली िनसंयया होगी। भारत की यह विशाल युिा िनसंयया तभी 
लाभिायक फायिा बन सकती है िब िह सश्त हो और अपनी क्षमता 



को साकार करने में सक्षम हो।  हम सभी पर 2025 तक 50 करोड 
युिाओ ंको प्रलशक्षक्षत और कुशल बनाने की जिम्मेिारी है। मुझे विश्िास 
है कक उद्योग, सरकार के इन प्रयासों में सक्षम साझीिार से कहीं बढ़कर 
साबबत होगा।  

9. कॉरपोरेट से्टर को भी कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि के 
ललए यनधावररत व्यय से आगे बढ़कर ऊिाव संरक्षण; पयाविरण सुरक्षा तिा 
उत्पािकता और औद्योर्गक विकास को प्रोत्सादहत करने के ललए 
कलमवकों के बीच निान्किेषी भािना के विकास िैसे कायवकलापों की दिशा 
में आगे किम बढ़ाना चादहए। मेरे विचार से, धन से कहीं अर्धक 
महत्िप णव सामाजिक-आर्िवक उद्देश्यों के तिेी से कायावन्कियन के ललए 
निान्किेषी विचार, प्रौद्योर्गकी और प्रबंधन िरूरी है भारतीय उद्योग को 
अपनी विशेषताओं और क्षमताओ ंका उपयोग करत े हुए विलभन्कन प्रकार 
से कायवक्रमों में अपनी विशेषज्ञता प्रिान करनी चादहए।  

िेवियो और सज्िनो,  

10. हमारे िेश के विलभन्कन भागों में विविधता और विकास के 
थतर को िेखत े हुए कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि सभी के ललए 
उपयु्त उपाय नहीं हो सकता। कायवक्रम तैयार करते समय, उद्योग 
प्रमुखों और कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि विशेषज्ञों को उन मुद्दों पर 
गौर करना चादहए िो विलभन्कन इलाकों के ललए प्रासंर्गक हैं। इसी प्रकार, 
उन्कहें यह सुयनजश्चत करना चादहए कक कंपयनयां सम चे भारत को िेखें न 
कक कुछ ही दहथसे पर ध्यान कें दित करें। उद्योग को गैर-सरकारी 
संगठनों के साि लमलकर कायव करना चादहए। उन्कहें िमीनी थतर पर 
विकास आिश्यकताओ ंकी िानकारी है और िे कायवक्रमों की सुपुिवगी में 
अंयतम छोर पर सहयोग प्रिान कर सकत ेहैं।    



11. कॉरपोरेट क्षेत्र को ऐसे थिैजच्छक कायवकतावओ ं का समवपवत 
कैेर भी तैयार करना चादहए िो आधारभ त पररितवन के ललए व्यज्तगत 
ऊिाव और रचनात्मकता का उपयोग कर सकें । भारतीय उद्योग पररसंघ 
के इंडेया @ 75 कायवक्रम को 2022 तक आर्िवक मिब ती, प्रौद्योर्गक 
ऊिवजथिता और नैयतक नेततृ्ि के िररए भारत को विश्ि के मुखखया के 
रूप में उभरत ेहुए िेखने की संकल्पना के साि आरंभ ककया गया िा। 
यह उन युिा उद्यलमयों को एकिुट करने का मंच है िो िेश में कुछ 
नया करना चाहत े हैं। कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि को इस पहल 
का एक महत्िप णव दहथसा बनाया िाना चादहए।  

िेवियो और सज्िनो, 
12. कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि के बारे में सकारात्मक 

िातािरण तैयार करने के ललए कंपयनयों द्िारा ककए गए कायव की 
िानकारी का प्रचार-प्रसार आिश्यक है। उतना ही महत्िप णव उस कायव 
को िारी रखना है जिसे एक कंपनी ने इस के्षत्र में शुरू ककया है। मुझ े
बताया गया है कक भारतीय कॉरपोरेट कायव संथिान, बॉम्बे थटॉक 
ए्सचेंि तिा भारतीय उद्योग पररसंघ ने विश्ि के प्रिम कॉरपोरेट 
सामाजिक उत्तरिाययत्ि ए्सचेंि का विकास करने के ललए हाि 
लमलाया है। इससे कॉरपोरेट क्षेत्र को सामाजिक रूप से जिम्मेिार बनाने, 
कायावन्कियन साझीिारों के साि िोडने तिा नई सामाजिक उत्तरिाययत्ि 
अपेक्षाओ ंको प रा करने में मिि लमलेगी। मैं इसके ललए आप सभी की 
सराहना करता ह ं।  

13. मुझे विश्िास है कक यह कॉरपोरेट सामाजिक उत्तरिाययत्ि 
सम्मेलन भारत में एक समािेशी, सुहृिय और िाययत्िप णव समाि के 
यनमावण के ललए बहुत से निान्किेषी विचार और पद्यतयां सामने लाएगा। 



मुझे आगामी िषव के िौरान इसके यनष्ट्कषव और कायव योिना की प्रतीक्षा 
रहेगी। मैं सम्मेलन की भारी सफलता की कामना करता ह ं। मैं आपके 
प्रयासों की कामयाबी के ललए भी शभुकामनाएं िेता ह ं। मैं महात्मा गांधी 
के शब्िों के साि अपनी बात समाप्त करता ह ं, ‘व्यज्त उसी अनुपात में 
महान बनता है जिस अनुपात में िह अपने सािी मनुष्ट्यों के कल्याण के 
ललए कायव करता है।’ 

धन्कयिाि! 
ियदहन्कि।        

 

 
  


